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Strukturkommissionen

Der er behov for en reform af den Der er behov for en reform af den 
offentlige sektors strukturoffentlige sektors struktur
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Kommissionens opgaveKommissionens opgave

At udarbejde et At udarbejde et beslutningsgrundlagbeslutningsgrundlag for for 
ændringer i rammerne for løsningen af ændringer i rammerne for løsningen af 
den offentlige sektors opgaverden offentlige sektors opgaver
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Styrker ved den Styrker ved den 
nuværende strukturnuværende struktur

Decentralisering, som bør fastholdesDecentralisering, som bør fastholdes

Mulighed for tilpasning til lokale forholdMulighed for tilpasning til lokale forhold

Et bredt demokratisk fundamentEt bredt demokratisk fundament
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Svagheder ved Svagheder ved 
nuværende strukturnuværende struktur

Enhederne er for småEnhederne er for små

Svært at koordinere indsatsenSvært at koordinere indsatsen

Parallelle funktioner Parallelle funktioner 
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UdfordringerUdfordringer
BefolkningsudviklingenBefolkningsudviklingen

Stor mobilitet Stor mobilitet -- stor daglig pendlingstor daglig pendling

Snævre samfundsøkonomiske rammerSnævre samfundsøkonomiske rammer

Store krav til offentlige serviceydelserStore krav til offentlige serviceydelser
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AnbefalingAnbefaling
Kommissionen anbefaler en samlet reform Kommissionen anbefaler en samlet reform 
af den offentlige sektor:af den offentlige sektor:

OpgaveflytningerOpgaveflytninger

Sammenhængende opgaver samles Sammenhængende opgaver samles 

Større enhederStørre enheder
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InddelingsInddelings-- og opgaveændringer vil og opgaveændringer vil 
medvirke til at fremtidssikre en decentral medvirke til at fremtidssikre en decentral 
offentlig sektoroffentlig sektor
Større enheder åbner for samling af Større enheder åbner for samling af 
opgaver og for en mere enkel indgang til opgaver og for en mere enkel indgang til 
den offentlige sektorden offentlige sektor
og styrker kvaliteten, borgernes og styrker kvaliteten, borgernes valgmuligvalgmulig--
hederheder og muliggør effektiviseringerog muliggør effektiviseringer

Fordele ved en reformFordele ved en reform
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Skat og beskæftigelseSkat og beskæftigelse

Kommissionen peger på, at der kan opnås Kommissionen peger på, at der kan opnås 
en bedre opgaveløsning ved:  en bedre opgaveløsning ved:  

et enstrenget beskæftigelsessystemet enstrenget beskæftigelsessystem

en samling af skatteadministrationen i en samling af skatteadministrationen i 
større enhederstørre enheder
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Skematisk oversigt over opgavefordelingen mellem Skematisk oversigt over opgavefordelingen mellem 
stat, amt og kommune i de behandlede modellerstat, amt og kommune i de behandlede modeller

Note: De farvede kasser symboliserer opgavefordelingenNote: De farvede kasser symboliserer opgavefordelingen

> 30.000 > 30.000 
indbgindbg..

> 30.000 > 30.000 
indbgindbg..

Regioner med smal opgaveporteføljeRegioner med smal opgaveportefølje

> 30.000 > 30.000 
indbgindbg..

33--55

StatStat

Amt/ Amt/ 
regionregion

KommuneKommune

1313--33 77--88 77--88 44--66 33--55

> 20.000 > 20.000 
indbgindbg..

> 20.000 > 20.000 
indbgindbg..

> 30.000 > 30.000 
indbgindbg..

Nuværende Nuværende 
arbejdsdelingarbejdsdeling

Uændrede Uændrede 
opgaveropgaver

Bred Bred 
amtsmodelamtsmodel Bred Bred 

kommunemodelkommunemodel
KommuneKommune--
valgformvalgform

StatsmodelStatsmodelPartiParti--
valgformvalgform
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Nuværende opgavefordeling:Nuværende opgavefordeling:

Kommuner på mindst 20.000 Kommuner på mindst 20.000 indbindb..
77--8 regioner8 regioner
For:For: Bedre rammer for bæredygtighed og Bedre rammer for bæredygtighed og 
effektiviteteffektivitet
Imod:Imod: Der opnås ikke større Der opnås ikke større sammensammen--
hænghæng
Kommissionens samlede vurdering: at der kan Kommissionens samlede vurdering: at der kan 
indhentes yderligere gevinster ved flytning af indhentes yderligere gevinster ved flytning af 
opgaveropgaver
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Den ”brede” amtsmodel:Den ”brede” amtsmodel:

Kommuner på mindst 20.000 Kommuner på mindst 20.000 indbindb..
77--8 regioner8 regioner
For:For: Færre problemer med delt Færre problemer med delt 
opgavevaretagelse, decentralisering og opgavevaretagelse, decentralisering og 
demokratisk kontrol på regionalt niveaudemokratisk kontrol på regionalt niveau
Imod:Imod: Delte opgaver på det sociale Delte opgaver på det sociale 
område, ej bedre tværgående prioriteringområde, ej bedre tværgående prioritering
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> 30.000 > 30.000 
indbgindbg..

> 30.000 > 30.000 
indbgindbg..

Regioner med smal opgaveporteføljeRegioner med smal opgaveportefølje

> 30.000 > 30.000 
indbgindbg..

33--55

StatStat

Amt/ Amt/ 
regionregion

KommuneKommune

1313--33 77--88 77--88 44--66 33--55

> 20.000 > 20.000 
indbgindbg..

> 20.000 > 20.000 
indbgindbg..

> 30.000 > 30.000 
indbgindbg..

Nuværende Nuværende 
arbejdsdelingarbejdsdeling

Uændrede Uændrede 
opgaveropgaver

Bred Bred 
amtsmodelamtsmodel Bred Bred 

kommunemodelkommunemodel
KommuneKommune--
valgformvalgform

StatsmodelStatsmodelPartiParti--
valgformvalgform

Skematisk oversigt over opgavefordelingen mellem Skematisk oversigt over opgavefordelingen mellem 
stat, amt og kommune i de behandlede modellerstat, amt og kommune i de behandlede modeller

Note: De farvede kasser symboliserer opgavefordelingenNote: De farvede kasser symboliserer opgavefordelingen
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Den ”brede” kommunemodel:Den ”brede” kommunemodel:

Kommuner på mindst 30.000 Kommuner på mindst 30.000 indbindb..
44--6 regioner6 regioner
For:For: Samling af opgaver i kommunen, Samling af opgaver i kommunen, 
tværgående prioritering, direkte valgte tværgående prioritering, direkte valgte 
politikere på regionalt niveaupolitikere på regionalt niveau
Imod:Imod: Reduceret faglig bæredygtighed ved Reduceret faglig bæredygtighed ved 
flytning fra amter til kommunerflytning fra amter til kommuner
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Kommuneregionsmodellen:Kommuneregionsmodellen:

Som ved den brede kommunemodel, Som ved den brede kommunemodel, 
men nu kun 3 men nu kun 3 –– 5 regioner5 regioner
For:For: Bedre mulighed for koordination Bedre mulighed for koordination 
mellem kommunale og regionale opgavermellem kommunale og regionale opgaver
Imod:Imod: Svækkelse af vælgernes Svækkelse af vælgernes demokrademokra--
tisketiske kontrol, skæv partirepræsentationkontrol, skæv partirepræsentation
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Partiregionsmodel:Partiregionsmodel:

Som ved den brede kommunemodel, Som ved den brede kommunemodel, 
men nu kun 3 men nu kun 3 –– 5 regioner5 regioner
For:For: Ligelig partimæssig repræsentation i Ligelig partimæssig repræsentation i 
regionsrådeneregionsrådene
Imod:Imod: Svækkelse af vælgernes Svækkelse af vælgernes demokrademokra--
tisketiske kontrol, manglende  finansieringskontrol, manglende  finansierings--
ansvaransvar
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Statsmodel:Statsmodel:

Som ved den brede kommunemodel, Som ved den brede kommunemodel, 
men ingen regionermen ingen regioner
For:For: Betydelig samling af opgaver på Betydelig samling af opgaver på 
kommunalt niveau, tværgående prioriteringkommunalt niveau, tværgående prioritering
Imod:Imod: Centralisering af sygehusvæsenet, Centralisering af sygehusvæsenet, 
risiko for svækket udgiftsstyringrisiko for svækket udgiftsstyring


